


3.0 原则



6.0 薪酬管理



7.0 考核管理



�V üÅ �l �¥ �	 �� �"

�� �� �

�! �Å Ë‘ uT� � �� �ý �!

	g 	Ð � ¶ ¼“ �  �û ��

�� �"

�� �� ��

�! �Å Ë‘ O/ ªÔ �� ³Ð 
ä �  �û ���û ���û ���� �"

�w

��

Ë‘ �‘ ‹� �� �û ���ÅË‘ 8 ��

��

ÙA�µ 
� µ‘ aÐ‚‘ �� ½
��

�� Ê• ‹� �� ÙA ¼• ‰ Ë‘ uT ��T¬ �“ uT� �ÅË‘ �H�� ���� ���

�w

�! �ÅË‘ î‡ g �¥ ;� �‘ ‹� rQU�� �"
�c

�! ƒÅ þÐ ¼T� :Ô �û ���µ S• �Q ���� �"Ë‘ î‡ �¥ S• �¤ 2 �ÅË‘ v� ÈÅøl Û‘ kT� 7g �/ T¬ �“ �û ��±� �� ��� ���� „Ð �û ��� �� �"Ë‘ û	 �� �"
��

k! vT	� �T �l �û ��
�c ���c

�! ïÐã �û ���! 	Ð � �� �	 8 k� vTÁl p¬ 4Ð>¥ �“ �¥ �l �û ��
�c ���c

�! ïÐ ã êÔ

����

k� vT�T �l �û ��

�c ���c

�! ïÐ ã�! �� �� �"

�w

�ýË‘ uT ü  �û ��

��

~Å�/ �¬ �“ uT ýlÛ‘ kT�

�c


	中国武夷实业股份有限公司
	董事履职评价与薪酬管理制度
	（经公司第七届董事会第三十六次会议审议通过，尚须提交公司股东大会审议）
	1.0目的
	2.0定义与适用范围
	3.0原则
	4.0组织架构
	5.0履职评价
	6.0薪酬管理
	7.0考核管理
	8.0薪酬调整
	9.0附则

